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KLASA: 112-02/22-01/4
URBROJ: 2177-28-01-22-01
Trenkovo, 21. prosinca 2022.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(N.N. br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19 i 64/20) i ¢lanka 10. Pravilnika o radu OS ,,Vladimir Nazor* Trenkovo, ravnateljica
Osnovne 3kole ,,Vladimir Nazor* Trenkovo Danijela Krizmani¢, dipl. u¢. raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto

1. Domar/loza¢ — 1 izvrsitelj (m/z) na puno neodredeno radno vrijeme

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: Osim op¢ih uvjeta sukladno opéim propisima o
radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete:

— zavrSena srednja Skola tehnicke struke

— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada.
Uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti pribavlja se prije sklapanja
ugovora o radu u skladu s posebnim propisima te dokazuje uvjerenjima ovlastenih
zdravstvenih ustanova (¢lanak 10. Pravilnika o radu)

— uvjerenje o osposobljenosti za rukovatelja centralnim grijanjem sukladno
Pravilniku o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i
uredajima (NN 88/14, 20/15).

Uz potpisanu prijavu na natjecaj kandidati moraju priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o ste€enoj struénoj spremi

- presliku rodnog lista ili elektronicki zapis putem E-Gradana

- potvrdu o radnom stazu iz HZMO-a

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi sukladno
¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (N.N. br. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10 ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19 1 64/20), ne stariji od 6 mjeseci (uvjerenje o nekaznjavanju).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat je duZan dostaviti
izvornik ili ovjerenu presliku Skoli. Na natjeaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno
¢lanku 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti propisane dokaze o pravu na
koje se poziva, a prednost u odnosu na ostale kandidate ima samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 101. 1
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njithovih obitelji, uz
prijavu na natjecaj duzan je priloziti dokaze propisane ¢lankom 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17., 98/19. i
84/21.), objavljen na mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢&lanku 49,
stavak 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN broj 84/21.), uz prijavu
na natjeéaj 1 gore navedene dokaze, duZan je priloZiti sljede¢e dokaze:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapos§ljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13.,
152/14., 39/18., 32/20.), uz prijavu na natje€aj i gore navedene dokaze, duzan je priloZiti
rjeSenje o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom i dokaz o tome na koji je naéin prestao
prethodni radni odnos.

Prijavom na Natje&aj kandidat je suglasan da Skola kao voditelj obrade podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati njegove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe
natjeajnog postupka sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta.

Odabir kandidata izvr§it ¢e se vrednovanjem koje obuhvaca testiranje i razgovor
(intervju). Testiranju mogu pristupiti kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu
sa svim prilozima i ispunjavaju uvjete NatjeCaja. Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja
objavit ¢e se na mreZnim stranicama $kole.

Prijave s prilozima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se osobno u Tajnistvo skole ili
poitom na adresu Skole: Osnovna $kola ,,Vladimir Nazor“ Trenkovo, Mlinska 3,
Trenkovo, 34330 Velika s naznakom: ,,ZA NATJECAJ*,

Rok za podnoSenje prijave je 8 dana od dana objave Natjetaja. Natjecaj Ce biti
objavljen na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole i mreznim stranicama Hrvatskog
zavoda za zapo§ljavanje dana 21. prosinca 2022. godine. Natjecaj je otvoren od 21. do 29.
prosinca 2022. godine.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni objavom odluke o izabranim
kandidatima na internetskoj stranici Osnovne 8$kole ,Vladimir Nazor“ Trenkovo
http://www.os-vnazor-trenkovo.skole.hr/natje_aji u roku od 15 dana od dana sklapanja
ugovora o radu s odabranim kandidatom. U slu¢aju da se na Natjecaj prijave kandidati koji se
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu, svi kandidati ¢e biti
obavijeSteni 1 prema ¢lanku 21. stavku 4. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapogljavanje u OS ,,Vladimir Nazor“ Trenkovo.

RAVNATELJICA:

_Danijela Krizmani¢, dipl. ug.
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